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CONSIDERACIONES 

Desde el mes de septiembre de 2025 hasta el momento se han producido cambios 

significativos en el desarrollo de determinados procesos relacionados con el 

profesorado. 

Se ha presentado a las Comisiones de Garantía de Calidad la propuesta de estos cambios, 

que han recibido su visto bueno. Además, han sido valorados por la CECU y aprobados 

por Consejo de Gobierno el 24 de febrero de 2026, de manera que se procede a 

incorporarlos al Manual de Procesos: 
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Mejoras en los Procesos del SAIC. 

 
Criterio 4 Personal académico/investigador y de apoyo a la docencia 
 

 
PA03 - EVALUACIÓN DE LA DOCENCIA (DOCENTIA) 

Indicador Definición Mantener Justificación 

IN100-PA03 Nº de profesores con resultado de evaluación en 

desarrollo. 

Sí ☐ No ☒ Se elimina el indicador porque cambia la escala de valoración del proceso de evaluación. 

IN101-PA03 Nº de profesores con resultado de evaluación apto. Sí ☐ No ☐  

IN102-PA03 Nº de profesores con resultado de evaluación 

óptima. 

Sí ☐ No ☒ Se elimina el indicador porque cambia la escala de valoración del proceso de evaluación. 

IN103-PA03 Nº de profesores con resultado de evaluación 

excelente. 

Sí ☐ No ☐  

E01AA-PA03 Informe global de resultados de la evaluación 

DOCENTIA +CEU 

Sí ☐ No ☐  

 Definición Nuevo Indicador Fórmula de Cálculo Justificación 

IN104-PA03 Nº de profesores con resultado de evaluación no 

apto 

Suma de los profesores que se 
han presentado al proceso de 
evaluación de la docencia y han 
obtenido una calificación de no 
apto. 

Se incluye este indicador porque cambia la escala de valoración de este proceso de 
evaluación y esta calificación es nueva. 

IN105-PA03 Nº de profesores con resultado de evaluación 

notable 

Suma de los profesores que se 
han presentado al proceso de 
evaluación de la docencia y han 
obtenido una calificación de 
notable. 

Se incluye este indicador porque cambia la escala de valoración de este proceso de 
evaluación y esta calificación es nueva. 

Otros cambios propuestos sobre el Proceso: 
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Debido a la implantación del nuevo Sistema Docentia +CEU 2.0 de evaluación del profesorado se modifican, para su actualización, todos los apartados del proceso: Objeto, Alcance, 
Normativas, Definiciones, Desarrollo, Seguimiento y Medición, Documentación del proceso. 

 
 
 

PA06 - PROMOCIÓN DE PDI 

Indicador Definición Mantener Justificación 

IN100-PA06 Nº de profesores/as que han promocionado a 

Profesor/a Colaborador/a Doctor/a 

Sí ☐ No ☐  

IN200-PA06 Nº de profesores/as que han promocionado a 

Profesor/a Adjunto/a 

Sí ☐ No ☐  

IN300-PA06 Nº de profesores/as que han promocionado a 

Profesor/a Titular - Agregado 

Sí ☒ No ☐  

IN400-PA06 Nº de profesores/as que han promocionado a 

Profesor/a Catedrático/a - Ordinario 

Sí ☒ No ☐  

Otros cambios propuestos sobre el Proceso: 

La entrada en vigor del nuevo Reglamento del Sistema de Promoción del profesorado CEU ha provocado la modificación de los siguientes apartados del proceso: Alcance, Normativas, 
Definiciones, Desarrollo, Documentación del proceso y denominación de indicadores. 

 
 
 

 

 

 

 

 


